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Oppekava maht (EKAP): | 30 EKAP
Oppekava koostamise MTU Vérumaa Turismiliit ja Voru Instituudi toetuskiri ning
alus: Vabariigi Valitsuse 26.08.2013 méérus nr 130
,,Kutseharidusstandard*
Oppekava dpiviljundid: 1. méoistab kultuuri, parandi ja turismi omavahelisi seoseoseid

Eestis, Louna — Eestis;

2. analiiiisib parandi-ja turismiressursse, noudlust ja
pakkumist, kasutades usaldusvaérseid spetsiifilisi
infoallikaid,

3. algatab, planeerib ja viib meeskonnatdos seda vajadusel
juhendades ellu parandturismi toote ja teenuste disaini ja
turunduse projekte ning vastutab tulemuste eest;

4. tunneb pohjalikult ja rakendab parandturismi, eetilise ja
jatkusuutliku turismi printsiipe igapdevatods ja uudsetes
tooOsituatsioonides;

5. hindab ja analiiiisib oma teadmiste taset, dpib ja tdiendab
end iseseisvalt ja ennastjuhtivalt.

Oppekava rakendamine: statsionaarne, mittestatsionaarne dpe.

Nouded opingute alustamiseks: Neljanda taseme jétkudppes dpingute alustamise tingimus on
vihemalt 4. kvalifikatsioonitaseme kutse turismi, majutuse voi toitlustuse valdkonnas voi
vastavate kompetentside ja pdhihariduse olemasolu.

Nouded dpingute 1dpetamiseks: Opingud neljanda taseme kutsedppes loetakse 1dpetatuks pérast
Oppekavas kirjeldatud kvalifikatsioonile vOi osakutsele vastavate Opiviljundite saavutamist.
Opiviljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga, mida vdib sooritada ka osade kaupa. Kui
kutse- voi erialal ei ole kutseeksami sooritamine vdimalik, 1dpetatakse Opingud erialase
16pueksamiga. Juhul, kui kutseeksami sooritamine ebadnnestub, on Opilasel digus sooritada
opingute 10petamiseks samuti erialane l0pueksam. Haridusliku erivajadusega Opilase puhul
hinnatakse dpivéljundite saavutatust erialase 16pueksamiga, mille v3ib asendada kutseeksamiga.

Neljanda taseme kutsedppe I0petanule véljastab kool I6putunnistuse koos hinnetelehega.

Opingute libimisel omandatav(ad)

...kvalifikatsioon(id): | Kutsestandardiga madratlemata

... osakutse(d): | puudub




Oppekava struktuur (30 EKAP)
1. 1 Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas 5 EKAP

e kavandab oma Opitee, arvestades isiklikke, sotsiaalseid ja tdoalaseid vdimalusi ning
piiranguid

e moistab {ihiskonna toimimist, tddandja ja organisatsiooni viljakutseid, probleeme ning
vOimalusi

e kavandab omapoolse panuse viértuste loomisel enda ja teiste jaoks kultuurilises,
sotsiaalses ja/voi rahalises tdhenduses

e moistab enda vastutust oma tddalase karjddri kujundamisel ning on motiveeritud ennast
arendama

2.Kultuuripirand ja turism 6 EKAP

e tunneb olulisemaid kultuuripirandiga seotud mdisteid ja késitlusi ning nende seost
inimeste argielu praktikaga;

e mdistab vaimse ja ainelise kultuuripérandi eriparasid ning omavahelisi seoseid;

e teab Louna-Eesti pdliste piikonnakeelte (vOro, seto, mulgi) iildisi tunnuseid ja erinevusi
eesti standardkeelest ning mdistab piirkonnakeelte ja murrete véaartust kultuurpéarandi
0sana;

e analiilisib kultuuripdrandi seoseid indiviidi, kogukonna, ettevotte, piirkonna ja riigi
identiteedis;

e analiilisib kultuuripdrandit turismiressursina, jatkusuutliku ja vastutustundliku turismi
0sana;

e cristab ja analiilisib erinevaid huvigruppe ja institutsioone, kes iithiskonnas
kultuuripdrandiga tegelevad;

e analiiiisib turismisektoris to6taja voimalusi ja vastutust kohaliku kultuuripérandi
arendaja ja vahendajana.

3.Piarandturismi teenuste disain ja turundus 6 EKAP

e analiilisib ldhtuvalt ettevdtte driideest voi piirkonna visioonist ettevotte ja sihtkoha
teenuseid ja potentsiaalseid sihtturgusid;
korraldab meeskonnat6o ja teenuste disaini protsessi kasutades erinevaid teenuste
disaini meetodeid;
korraldab tellimuste teeninduse, haldamise, organiseerimise, aruandluse ja analiiiisi;
koostab slisteemse turundustegevuste kava ettevotte voi piirkonna eesmarkide
saavutamiseks lahtudes kiilastajate huvidest;
koostab pakkumise ldhtudes kiilastajate ootustest;
rakendab turundus-ja miitigitegevuses sobilikke meetodeid, ldhtudes &ri- ja kutse-eetika
nduetest ning kehtivatest digusaktidest.
4.Parandturismi projektijuhtimine 5 EKAP

e tunneb projektide koostamise ja planeerimisega, projektitods osalemisega ning
juhtimisega seotud pohimdisteid;

e maddratleb projekti eesmargi, koostab ajagraafiku ja eelarve ning pakkumiskutse toote ja
teenuse sisseostuks;

o koostab tervikliku projektiplaani koos projekti eesmaérgi, tegevus —ja ajakava ning
eelarve-ja riskianaliitisiga.

5.Praktika 8 EKAP

e arendab juhendamisel erialaseid teadmisi ja oskusi ning votmepédevusi tdosituatsioonis
praktikandi individuaalse praktikakava alusel;

e analiiiisib oma erialaste iilesannete iseseisvat ja turvalist tditmist, erinevates
meeskondades tootamist, Opi- ja suhtluspddevust ning edasisi karjéarivoimalusi.




Valikdpingud puuduvad

Spetsialiseerumised (moodulite nimetus ja maht):puuduvad

Oppekava kontaktisik
ees- ja perenimi: | Viibeke Turba
ametikoht: | oppedirektor
telefon: | 785 0822
e-post: | Viibeke.turba@vkhk.ee

Mirkused: Rakenduskava -

http://tareke.vkhk.ee/rakenduskavad
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